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Indennità controllo territorio: facciamo il punto 
Non è nel nostro stile stare alle costole dei colleghi incensandoci 
per il lavoro che facciamo ogni giorno silenziosamente, da 
sempre, ma lo “stile” di chi vive origliando richieste altrui sino 
ad implorarvi vergognosamente di disdire il Siulp ci costringe a 
fare il punto sull’indennità in oggetto. 
Essendo da sempre il principale Sindacato non possiamo 
permetterci (e mai lo faremmo!) di promettere soluzioni che non 
siano ancora state definite ma a questo punto è doveroso 
raccontarvi semplicemente i fatti, prima che un venditore di fumo 
possa crearvi effetti allucinogeni fino a farvi credere che possa 
avere avuto il benchè minimo peso in qualche approvazione. 
Sin dalle riunioni propedeutiche all’introduzione dell’indennità di 
controllo del territorio ci eravamo accorti che il suo tenore letterale 
avrebbe escluso alcuni servizi delle nostre specialità e ci 
occupammo di mettere in guardia le Direzioni Centrali ciascuna 
per competenza. (vedasi nota Siulp 29.06.19 nei nostri siti e qui incollata) 
Per quanto riguarda il personale “passaportista” scrivemmo una 
nota nel giugno 2019 sottolineando la criticità di alcune circolari. 
Abbiamo atteso la pubblicazione in G.U. ed avuta la conferma che 
detto vantaggio introdotto dall’art.16 del nuovo contratto di lavoro 
avrebbe riguardato solo i colleghi di pattuglie e s.o., nei mesi che 
seguirono abbiamo incalzato Dipartimento e Specialità proprio per 
estendere la pletora degli aventi diritto. 

 

In questi giorni, avendo appreso che uno scalo aeroportuale molto 
simile per dimensioni e portata a Malpensa, aveva individuato tra i 
destinatari dell’indennità C.T. anche personale del settore Frontiera, 
raccordandoci con Roma e con la Dirigenza Aeroportuale, si stava 
lavorando per ottenere interpretazione estensiva di quel diritto 
sotteso alla indennità in discussione. Nelle more della definizione dei 
dettagli NOI abbiamo messo in pausa la propaganda per non 
pregiudicare il buon esito di tutto questo impegno ma a questo punto, 
sapendo che ad ottobre fioriscono i soliti mendicanti di merito 
dell’impegno altrui, eccoci costretti a fare il punto sul “come stanno 
le cose” perché amiamo la concretezza ed informarvi solo a “cose 
fatte” quindi appena si ottenesse il “via libera” sarete informati 
tempestivamente perché abbiamo troppo rispetto per imbambolarvi 
di illusioni. 
Se si tratta di cose serie parlatene sempre prima con noi, se da oltre 
40 anni siamo il primo sindacato della nostra categoria è proprio 
perché non giochiamo di illusioni e propaganda ma di impegno ogni 
giorno al vostro fianco, non solo nel mese della vendemmia… 
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